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BORGHESE-FARANDA

Circolare n°54

Patti, 11/10/2022 Ai docenti interessati

OGGETTO: Disponibilita spezzoni pari o inferiori a 6h

In riferimento a:
e ['organico presente al Sidi,
e Lanota 28597 del 29 luglio 2022, art. 2 comma 2
e |’autorizzazione per 3 ore residue di tedesco

Si comunica la disponibilita dei seguenti spezzoni orari inferiori a 6 ore:

CLASSE DI CONCORSO ORE RESIDUE
AD24 - LINGUA STRANIERA TEDESCO 3

Si invitano i docenti a presentare all’ufficio protocollo entro le ore 10 del giorno 15 ottobre 2022 la propria
dichiarazione di disponibilita per I'assegnazione delle ore residue di cui all’elenco sopraindicato.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, della nota 28597 del 29.07.2022, in applicazione dell’articolo 22, comma 4,
della legge 28 dicembre 2001, n. 448, il dirigente scolastico attribuisce, come ore aggiuntive oltre I'orario
d’obbligo, fino a un orario complessivo massimo di ventiquattro ore settimanali, con il consenso degli
interessati, le ore di insegnamento pari o inferiori a sei ore settimanali, che non concorrono a costituire
cattedre o posti orario, ai docenti dell’organico dell’autonomia, in_possesso di specifica abilitazione,
prioritariamente al personale con contratto a tempo determinato avente titolo a completamento orario e,
successivamente al personale con contratto ad orario completo — prima al personale con contratto a tempo
indeterminato, poi al personale con contratto a tempo determinato, fino al limite di 24 ore settimanali
come ore aggiuntive oltre I'orario d’obbligo.

In caso di concorrenza di piu partecipanti per la stessa disponibilita di ore residue, si procede
all'applicazione del criterio della turnazione rispetto a coloro i quali hanno avuto I'attribuzione di ore
residue negli anni scolastici 2017 - 18, 2018 - 2019, 2019 -2020; 2020-21; 2021-22.

Se l'attribuzione e avvenuta in uno dei predetti anni, si procedera al sorteggio dei candidati che
presenteranno istanza.

In subordine a tali attribuzioni, nei casi in cui rimangono ore che non sia stato possibile assegnare al
personale in servizio nella scuola, i dirigenti scolastico provvedono all’assunzione di nuovi supplenti
utilizzando le graduatorie d’istituto.

Si ricorda che tali spezzoni potranno essere assegnate dal dirigente qualora gli stessi non concorrano a
formare cattedre orario, con priorita ai docenti A TEMPO DETERMINATO che devono completare I'orario di
cattedra.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA FRANCESCA BUTA
Firma autografa sostituita a mezzo stampa

Ex art. 3, comma 2, D.Igs 39/93


http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/note-ministeriali/nota-25089-del-6-agosto-2021-istruzioni-e-indicazioni-operative-in-materia-di-supplenze-personale-docente-educativo-e-ata-a-s-2021-2022.flc

